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COP28: Agir ja

OPINIAO

Estamos prontos para
partilhar, aprender e
paraajudar a preparar
o futuro

omo CEO da
Fidelidade, é com
grande entusiasmo e
responsabilidade
que participamos na
COP28, um evento de impor-
tancia impar para a discussao e
acao global em torno das alte-
racdes climaticas. A nossa pre-

senga neste palco mundial
reflete o compromisso que
temos vindo a desenvolver no
ambito da sustentabilidade e a
nossa determinagao em desem-
penhar um papel ativo na tran-
si¢do ecologica.

A COP28 esté a ser a platafor-
ma ideal para partilharmos as
iniciativas que temos em curso,
destacando o nosso Net Zero
Plan, o Fundo Florestal e o
Center for Climate Change.
Estas iniciativas refletem o
Nnosso compromisso em reduzir
as emissoes de carbono em
toda a nossa cadeia de valor,
capturar carbono residual atra-
vés de solugdes inovadoras e
liderar a producao de conheci-
mento na drea das alteragdes
climaticas.

Na Fidelidade, reconhece-
mos que a responsabilidade
social € um pilar fundamental
da nossa estratégia de negdcio.
A nossa atuagao estende-se
para além das fronteiras do
setor segurador, assumindo-
-nos como agentes economicos
responsaveis na vanguarda da
transi¢ao para uma economia
mais sustentéavel.

¢
\

Estamos focados ndao apenas
na vertente ambiental do ESG,
mas também na social, onde os
seguros desempenham um
papel crucial na resiliéncia da
sociedade. E fundamental com-
preender que a estratégia ESG
da Fidelidade néo esté centra-
da exclusivamente na vertente
ambiental.

O pilar social sempre foi 0
nticleo da nossa estratégia,
com os seguros a desempenha-
rem um papel crucial na prote-
¢a0 das pessoas e bens fisicos,
contribuindo para a resiliéncia
das familias e empresas. O
NOSSO COMpromisso social
estende-se & promogao da lon-
gevidade, prevengao em satide,
literacia financeira e ao apoio a
organizagdes sociais.

No ambito social, estamos
atentos as necessidades dos
nossos clientes, enfrentando o
desafio de reduzir o gap de
protecéo existente em
Portugal, especialmente em
relagao aos riscos climéticos
crescentes.

Em paralelo, desenvolvemos
solugdes inovadoras, como o
Fidelidade Drive, para promo-
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ver comportamentos responsa-
veis e sustentaveis no setor
automovel, e o Multicare
Vitality, incentivando habitos
de vida saudéaveis na drea da
saude.

A estratégia de sustentabili-
dade na Fidelidade nao € uma
mera resposta aos desafios
ambientais, mas sim o cerne da
nossa atividade.

Reconhecemos a nossa res-
ponsabilidade em influenciar
positivamente comportamen-
tos e contribuir para um
mundo mais sustentavel e resi-
liente.

No que diz respeito a penali-
zagéo de empresas que nao
adotam estratégias de sustenta-
bilidade, acreditamos numa
abordagem colaborativa.

Procuramos ser agentes
indutores da transi¢ao, avalian-
do e criando ofertas que
apoiem a transformagao para
uma economia mais sustenta-
vel. O nosso papel vai além de
segurar empresas verdes;
envolve participar ativamente
na transi¢do de negécios tradi-
cionais para modelos de impac-
to social e ambiental positivo.

Ambito: Economia, Negécios.
Period.: Semanal

No que toca a partilha de
conhecimento, assumimos a
responsabilidade de contribuir
para uma sociedade mais pros-
pera e resiliente.

0 Center for Climate Change,
nosso hub de investigagdo, sera
um catalisador para a partilha
de conhecimento, promovendo
a literacia climéatica e aprovei-
tando os dados acumulados ao
longo dos nossos 200 anos de
historia.

Em resumo, a presenga da
Fidelidade na COP28 nao é
apenas uma representagao
institucional; é a manifesta-
¢a0 concreta do nosso com-
promisso em sermos agentes
ativos de mudanga, colabo-
rando com entidades ptiblicas
e privadas para enfrentar os
desafios globais das altera-
¢oes climaticas.

Estamos prontos para parti-
Ihar as nossas iniciativas,
aprender com 0s Outros € con-
tribuir para um futuro mais '
sustentavel e resiliente para
todos. Estamos prontos para
ajudar a preparar o futuro. ®

Presidente-executivo da Fidelidade
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